Fiche Méthode n°8 — Prendre part a un débat

4 Méthode

P Principes généraux

Un débat est une discussion entre plusieurs interlocuteurs exposant des idées opposées
sur un sujet donné. Discuter signifie examiner les idées, les arguments qui les soutiennent
ou les contredisent en faisant preuve d'esprit critique. Ainsi, la valeur des différentes
idées est établie par leur examen contradictoire et non imposée de facon dogmatique.

Organisation

Afin que le débat prenne son sens, il peut étre
nécessaire de compléter, voire d'acquérir

des connaissances sur le sujet (recherche
documentaire, par exemple).

» Un(e) officiant(e) préside le débat. Il/elle sera
chargé(e) de donner la parole, de rappeler ce qui a

été dit au fur et @ mesure de I'avancement, de réguler
d'éventuelles tensions, de relancer la discussion. Il peut
éventuellement fixer un temps imparti aux échanges.
Les débatteurs se placent en cercle ou dans

une disposition qui permet I'échange sans effet

de groupe. La présence d'un secrétaire permet

de noter les échanges.

4 |ndicateurs de réussite

P Le sujet de fond est maitrisé.
P Les régles d'échanges sont respectées.

Le débat

» |l peut démarrer @ partir d'une question,

d’une image, d'un événement. Il existe une multitude
de situations déclenchantes.

» Le débat doit suivre des régles précises : prendre
la parole quand elle nous est donnée, lever la main,
ne pas couper la parole, ne pas répéter des idées déja
avancées, donner des arguments précis et complets
(par exemple, en s‘appuyant sur

des donnees scientifiques), ne pas juger, ne pas

se moquer.

» S'appuyer sur des arguments et non sur

des situations personnelles.

Un débatteur a le droit de se taire, de ne pas

se prononcer.

P Des arguments pour faire progresser la discussion sont proposés.



