Levier 4 : Accompagnement-Orientation- projet personnel

Dans ce dossier, vous trouverez
Des pistes de réflexion :

- Entreprendre pour apprendre : https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/mini-
entreprise/offre-pedagogique

-« TOP PME » https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-
toulouse.fr/files/fichiers/fichiers decrochage scolaire/fiche-top-pme.pdf

- Lesrendez-vous de 'orientation (p.75) Coéducation Des clés pour une responsabilité
partagée Sous la direction de catherine Hurtig-Delattre Editions Canopé

Livrables :

Poster speed boat + carte postale plan d’actions

Consignes
Choisissez dans la thématique de votre levier une proposition d’action.
Remplissez le poster « speed boat » de cette action (cf. mémo complet)

Ecrivez la carte postale ( = le plan d’actions / échéanciers/ besoins)


https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/mini-entreprise/offre-pedagogique
https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/mini-entreprise/offre-pedagogique
https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-toulouse.fr/files/fichiers/fichiers_decrochage_scolaire/fiche-top-pme.pdf
https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-toulouse.fr/files/fichiers/fichiers_decrochage_scolaire/fiche-top-pme.pdf
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Mini-Enlreptise® : nefae sffse pidagegique

Notre pédagogie interconnecte les jeunes et le monde économique qui les
entoure

Entreprendre Pour Apprendre est née de la conviction qu’unir le monde économique et celui de I'éducation pour former les jeunes est une nécessité.

Notre role est d'interconnecter les jeunes, leurs encadrants et les entreprises pour qu'ils s’enrichissent mutuellement et fassent grandir ensemble

tous les potentiels.

Avec les encadrants et les mentors du monde économique, nous créons les conditions permettant la création de projets de Mini-Entreprises® qui

ouvrent de nouvelles perspectives aussi bien pour les jeunes qui les vivent que pour les acteurs qui les accompagnent.

https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/mini-entreprise/offre-pedagogique

18 {53

=4
Pédagogie Active Coopération Pédagogie pour Tous
Apprendre en faisant ©On apprend les uns des autres. De 9 & 25 ans en miliew scolaire ou

hors scolaire (public en décrochage,

Je retiens 75% de ce que je fais ! *
en difficulté, en situation de

handicap, etc.)

La Mini-Entreprise®, qu'est-ce que c'est ?

La Mini-Entreprise@ est un projet concret et collectif dans lequel un groupe de jeunes expérimente 'entrepreneuriat de fagen ludigue et
professionnelle. Pour les publics scolaires la Mini-Entreprise® se déroule pendant les heures de cours, les heures d'options ou de club, selon les
établissements. Entreprendre Pour Apprendre est agréé par le Ministére de FEducation nationale et de la Jeunesse, la Mini-Entreprize® est reconnus

comme activitd complémentaire de ['école.

La Mini-Entreprise® se décline en 3 parcours

J / s
A\ mini§ - mini | -
A Entreprises A Entreprises -
9-12 ans [ 13-25 ans 13-25 ans
1 demi journée ou 15420h/24a35h 60 h minimurm
une journée sur plusieurs semaines sur 6 a 10 mois
Répondre 4 un challenge proposé par Répondre a une problématique ) . . . .
un partenaire (entreprise, collectivité, entrepreneuriale et prototyper en Construire en équipe un projet d'entreprise
association) en imaginant en équipe équipe un projet qui répond & un besoin. menant & la commercialisation d'un
des solutions. produit (bien ou service),
#(REATIVITE #PRODUCTION

#(HALLENGE #COMMERCIALISATION


https://www.entreprendre-pour-apprendre.fr/mini-entreprise/offre-pedagogique
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PREVENTION

INTERVENTION REMEDIATION

+ [Mcouwrir k2 monde de Mentreprize et ga diversité dans be cadre du Parcours Avenir
+ Accompagner léléve dans I'élaboration de son projet
-+ Remobiliser Méléve en FMinscrivant dans un projet innovant et valornsant

OBJECTIFS :

Aider 'éleve & développer lestime de soi et & retrouver du sens dans les

apprentissages scolaires

=+ Travailler autrement pour :
- valider des compétences du socle commun de connaissances et de compétences
- préparer Fépreuve orale du Diplbme National du Brevet

cadre de I'action “ thématigues

3| "

Public concerné : 11 dléves de 45
idenifigs comme décrocheurs passifs
[&léves ne cumulan pas d'absences el de
sanctions ayan des résultats scolaires
trées: fashles: & f ou éléves ayant perdu le
sens de beur peésence au collége].

Descriptif, durée et rythme de laction :
Laction sétend de décembre & juin sur 26
heures au total.

Le projed comipane plusieurs axes -
* DEcouverte de l'entreprise ©

o & visites dentreprise, chacune
néceszitant une heure de préparation et
unie heure de bilan.

o Rencontre avec des chefs
demreprise.
* Projet de rermobilisation | travail sur
I'e=time de soi &t la motivation via un

proet de réalisation dune interdew filmée.

x

Plusieurs étapes jalonnent be proget ©

1™ étape : choix des dléves paicipant au proet
*Travail avec les Professeurs Principaux &t le CPE ! entretiens, présentation du
projet el renconire des familles.
® étape : |dentification des besoins
= Travail sur le logicee] « Guide Pour Orentation = {GP0) powr identifier les choix de
farmation des élieves.
= Sélection avec la Confédération des Pelites el Moyennes Entreprises (CPME] des
entreprises susosplibles d'intéresser e prunes en fonction des criléres neenus.
e etape : découverie du métier de repariers
= Travail avec une ourraliste - méthodologie pour mener une intersies, filmer
[rmandpulation du matériel, choix des plans_).
4" étape : visile o repartage
= Préparation de ka visite - recherche sur l'entreprise, préparation de guestions,
réflexions sur les plans a filmer.
* Réalisation de la visite avec interview & caméra.
5% étape : exploilation de la visite
* Rédaction d'une fiche « Folios » sur la visite.
= Initiation aux technigues du montage avec ba joumaliste.
= Artiche sur la visite, ravail de comemunication.
6" étape : Féte du projet
* Invitation de tous les participants au projet & un repas proposé par bes éléves.
= Visionnage des différemes vidéos avec |es éléves, leur famille el les enssignants.
= Powr I'&léve gui a une ulilisation abusive des réseaur sociauy ou des conduites de
harc&lement, lintervention d'un cyber-palicier est sollicités.

e P
POUR LECOLE

DE LA CONFIANCE
—

https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-

toulouse.fr/files/fichiers/fichiers decrochage scolaire/fiche-top-pme.pdf



https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-toulouse.fr/files/fichiers/fichiers_decrochage_scolaire/fiche-top-pme.pdf
https://pedagogie.ac-toulouse.fr/sites/disciplines.ac-toulouse.fr/files/fichiers/fichiers_decrochage_scolaire/fiche-top-pme.pdf

Document 16

9L

ny "0l NP XNeJ0o| S3| suep 33 aulewsas ud Yy |z e y gL ap ‘anbibojouydsy no
91e19udb 5, 9p SAAY|P,p S1uased sap UORUIISAP B UOIIBIUSLIO,| 3P SNOA-Zapuady
xnap astuebio Q) @3 ‘| Z0Z 'ew u3 "apoylaw ap juawabueyd ap uonique,|
ua1q aiisn||! (88) Iuowaiiway-jeurd3,p Q1D NP adinby,| sed a9110d uone)

sabueyda sa| sas110aey snod abebuejojoyd up

-asrejndod uoneanpy,| ap sapoyiaw 13

S|13N0 XNe 130} 3s 1nod 'UsAR0.Y,| D3AR Jeieudlied Ua 'Sa1leJUO|OA 3jeuolieu
uonednp3,| ap sanbojoydhsd xne 3|9|jesed ua apsodoid 153 Uonew.0) dun
"9JUBJ94UOD | B [3NPIAIPUL UBIIAIIUI,| 3P XIOYD DA SR8 3.q!| u adedsa ‘uon
-ejua110,] & Juawaubedwodde,p s|INO XNe uoneniul ‘sH123||0d sialjle ‘syuaied
sap saidne sinapessequue SjURIPNId,p UOIESI|IQOW 'XNBIDOS S313U3D SIP Ssuep
suopoe ‘sanbilewayl Sapuos S3|qe] : SISIDAIP SII] SIULIOY SBP UOJSS UOIDR Jun
sulow ne juduawnadxa Q) s37 *(3S3 pPue49 Np S1LI0III XN3P 12 SIISIBAIUN
s1043 Jueposse 12/oid ‘sa|1y) Jnauadns Juswaubiasua,| suep suadA| 13 saUUPIA|
sap uonesbayul,| e Juswaubedwoddy,p 19foid np indde,| d3ae ‘uoneIU3LIO,|
ap sSnoA-zapuay sd| Jed 1npesy as uoneuawLadxa,| ‘anbiwspede 3|j3yd3,| v
unauadns

juawaubiasua,| e 12 2)ISSN4 | B S1D0sSe $2dA109191S SBP UOIIINIISUOIIP | —
‘3uased np uonejuauo,| e Jueubedwodde,p ainysod e| —

{9A33,| Z3YD uOIRIUALIO,p XI0YD 3| suep spbebua snssedoid s3] —

: saxa|dwod suonsanb

sap J9pi1oqe,p 31319wad 1I0p NUSIUOD UN,p 3D1AIS Ne 3wiio} ap Jusawabueyd )
*21URJ9441P SPOYIPW UN UO[IS NO N3I| un suep ‘sdwa} un uns ‘syualed xne uol}
-ej21 ap adA} aine un J3juawnadxa 311eynos Juo Q) s3] 2nsoubelp 3o e adey

a3sodoad auiio0) 3jj2Anou auf

*UOIINJIISUL,| B SUOIe[3I SiN3)

19 UOIIRWLIOUL,P S324NOS SINJ| ‘SUI0SAQ SiN3| ‘UONBIUBLIO,| INS SuoieIudsIdal
sin3| 5104 81132 JasAjeue,p ealawiad Inb ‘syudwaliedsp aaenb suep 392A| ap
10 269|102 ap SaAQ|3,p Siuaied sap saidne ‘sinod uB 153 31gNbua AWIXNIP 3uN
*3A1309||02 UOBLWIOJULP SpOYIDW

e| ap 12 n31| np anb 'saiieioy Sap anA ap julod np juey anbisse|d a11e|0ds awi0y
e| Jed sagnbiew JU3WI}I0) JUISAL suonIe $3D anb siew ‘uonejuauiop siaijed
Xne s3||iwey} sap sajualle xne aipuodas anod sijIqow 353 O]) SIP I|qUIISUI,|
anb asjuow a39nbua a131wazd 3up "S1LNSI. SINI| 13 SIUAW BIIP SaAleNIUI SI)

SL

ans sbo11a1ul JUOS 35 'UONRIUSLIO,| 33 SJudied S3| 21JUd UOIR|3L B] B DIPIP |IeA
-e11 9p adnoub un suep sIUN3I ‘BUIRLIOT AP O] SIP SIIIIBIP 13 SIN3IDAUIP $37

ansoubeig

LIN3IW3TNOo¥3a

‘suonedn209.d sin3| e xnalw ne

Juepuodas S32IAIS AP 3440 AUN ‘3|BLI0}LLIS)Y PUNUIUOISIP Sues ‘s3||1wey xne sasodosd —
‘saujebaul sap uoiraLind

ap aAadssad aun suep u0saq snjd 3] Juo U Inb SIAYD SAP SI||1LWRY S3] JAYIN0} —

! uonejuILIo,p

sinodsed 1na| suep sjuejua sina| saubedwodde xnajw ap syuased xne asdwsad —
:spp2lqo

*2}2 'sInapessequie SJUBIPNId ‘XNeIO0S $343ud) : $39[04d S3| UOPRS 18 —

! (U3A301Y) 3|RUOIIRU UOREINPT,| AP SIIUBIRA 3P 19

SAAIIEINPI SIANRD 3P djeuoibas uonedossy,| ‘asejndod :o_amuznw_m ap asreuajred un —
!sjuazed ‘(Q[)) UONEIUBLIO,P }3 UOIBLLIOJULP 213U SIP SPULOISSI0Id —

:sanapy

‘ule.sa) ap sanbnesd

19 UOIX3434 JuendLe 39 Sjuased $3| JuelOSSe [1eAes) un sed ‘uoijeURLIO,p SNSsad0Ld

3| Suep sulaly $9] J31ILW1| 12 UOIIRIUILIO,| NS S3||ILURY SAP SUOIILIUSIdal S3] 4aN|oAY
aJiey anod 0z(z 9941uai B| B 3351|1qOW 153,5 ZJIW-AdUBN 3p 3lWwapede,| : 3X3u0)
*UOIIRIUBLIO,| AP SNOA-Z3PUIY S| BUUOP B3 ‘sabebua

UOIIRWIOUI,P S3JIUDD AP SINJIDDIIP 13 SIDIIIDBLIP SIP 34JUODUSI UOIIRIUDLIO,|
suep sjuaied sa| sanbidwi,p suodey sasine,p sajusawLadxa,p 41S9p 3| puenp
Juawaubedwodde uos ap 13 aAY|,| ap sinodied Np Inoine 3||Iwey | 33 9|02,|
Jaydoiddeu unod a1jdwodde e 3151 inb 110 puesb 3| Jayded Jieines du alejuaw
-9169. s460.4d 3] si0g93n0) "« |e63| BjqeSUOdsaL » ne $3219ju0d sAAIRB0IRId 3|
siaAely e Issne siew ‘uonejuanio,p anbojelp np adejd ua asiw e| sindap ‘anuiuod
uoSey ap 29240jUdJ 159,5 UONRIUALIO,P SNssad0.d 3| suep sjuaied sap adeyd e

UOI}eIULIO,| P SNOA-ZIPUIY S

ANNIIA-HOGAS LIWIQ




