GUIDE MÉTHODOLOGIQUE DU CANDIDAT
CAPLP Interne – Option Design & Métiers d’Art

Introduction générale

Ce guide est conçu comme un outil complet pour accompagner le candidat au CAPLP Interne – Option Design & Métiers d’Art.

Il combine les attendus académiques (méthodes, critères du jury, structure de l’épreuve) et des outils opérationnels (checklists, modèles, conseils).

L’épreuve d’admission : structure et enjeux

L’épreuve d’admission consiste à présenter une séquence pédagogique et à développer une séance en lien avec un corpus documentaire.

Le jury évalue la cohérence, la clarté, la posture et la capacité du candidat à analyser, problématiser et structurer un enseignement.

Méthode d’analyse du corpus

1. Lire l’ensemble des documents.

2. Mobiliser une analyse comparée : contexte, fonction, matériaux, intentions.

3. Relever les points de tension ou de convergence.
4. Extraire les premières notions (matérialité, usage, ergonomie, structure, communication...).

Formuler une problématique pertinente

Une problématique est une question qui met en tension des notions issues du corpus.

Exemple : « En quoi le matériau influence-t-il l’usage d’un espace dans une démarche de design responsable ? »

Construire une séquence pédagogique

La séquence doit répondre à la problématique et s’inscrire dans les programmes du lycée professionnel.

Elle comporte 3 à 5 séances, clairement articulées et progressives.

Chaque séance doit préciser : objectifs, compétences, supports, activités...
Élaborer une séance détaillée

La séance présentée doit être rigoureusement construite : objectifs, déroulé minuté, activités élèves, consignes, productions attendues, critères d’évaluation...
Références culturelles et artistiques

Le candidat doit intégrer des références pertinentes en design, architecture, métiers d’art, photographie, sculpture…

Ces références doivent être au service de la démonstration pédagogique.

Gestion de l’oral – 30 minutes

L’oral doit être clair, structuré et démonstratif.
Utiliser le tableau, les planches A3, des schémas.
Adopter une posture professionnelle (voix, regard, rythme).

L’entretien – 30 minutes

Le jury questionne les choix didactiques et la posture du futur enseignant.

Le candidat doit justifier et expliciter, et non raconter.

Erreurs fréquentes et pièges à éviter

• Absence de problématique.
• Séquence trop descriptive.
• Références non pertinentes.
• Manque d’analyse.
• Oral non structuré.
• Oral non structuré.
Checklist de préparation (outil opérationnel)

✔ Analyse comparée effectuée.
✔ Problématique validée.
✔ Séquence construite.
✔ Séance détaillée prête.
✔ Références choisies.
✔ Plan de l’oral préparé.

Modèle de présentation orale

1. Introduction du sujet.
2. Analyse et problématique.
3. Séquence.
4. Séance détaillée.
5. Conclusion et ouverture.

Annexe : liste des notions clés en Design & Métiers d’Art

Matérialité, trame, structure, ergonomie, lumière, modularité, durabilité, scénographie, usage, expérience…

