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Этапы формирования системы взаимодействия педагогов ДОУ в структуре коррекционно-развивающей деятельности включают в себя следующее:
Комплексная диагностика. Выявление особенностей физического, психического развития, личностной и познавательной сферы ребёнка. На основе диагностики составляется представление о каждом ребёнке с особенностями в развитии. 
Разработка индивидуального образовательного маршрута. По данным заключений ТПМПК в результате углублённой диагностики специалистов на заседании психолого-педагогического консилиума составляется и утверждается индивидуальный образовательный маршрут, разрабатывается план конкретных мероприятий, направленных на решение выявленных проблем. 
Коррекционно-развивающая и образовательная работа. Индивидуальные и групповые занятия с психологом, учителем дефектологом-логопедом, воспитателем. Максимальное раскрытие личностных ресурсов ребёнка и включение его в образовательное пространство ДОУ. 
Промежуточная диагностика. Выявление динамики в развитии. Анализ результатов изменения изученных характеристик после проведения коррекционно-развивающих мероприятий. 

	этап
	виды деятельности
	формы        проведения


	диагностический
	психологическая и 
педагогическая диагностика, 
медицинское обследование 
детей, сбор анамнестических 
данных, определение 
физической и психологической 
нагрузки по каждому ребенку, 
составление индивидуальных 
программ развития,  
определение детей «групп 
риска», 
разработка комплексно-
тематического планирования 
коррекционно – развивающей работы 
	диагностика,
тестирование,
анкетирование
родителей,
наблюдение, беседы,
анализ продуктов
деятельности

	коррекционно-
развивающий

	составление и реализация
образовательных программ по
всем линиям развития,

	реализация индивидуальных
маршрутов развития каждого
ребенка, подготовка и
проведение психолого-
педагогических консилиумов;
методическое координирование
функционирования
педагогического процесса 
специалистов с 
детьми, 
дополнительное 
образование, 
семинары, 
мастер-классы, 
групповые 
и индивидуальные 
консультации, 
педагогические 
советы, работа 


	аналитический 
	итоговый
мониторинг эффективности
коррекционно-развивающего
процесса, 
психологическая и
педагогическая диагностика, уточнение или изменение
диагнозов
	тестирование, анкетирование, диагностика, 
ТПМПК, ППк, обобщение опыта работы, круглый стол, деловая игра



Любой специалист коррекционного дошкольного учреждения – активный участник каждого из названных этапов: проводит углубленную психолого-педагогическую диагностику воспитанников, индивидуальные и групповые занятия с детьми, осуществляет поддержку ребёнка в течение всего воспитательно-образовательного периода, строя свою работу в тесном контакте со всеми специалистами учреждения: психологом, логопедом, воспитателями, музыкальными руководителями.
По результатам диагностики ребенка в совместной работе специалистов выявляется актуальный уровень развития ребенка, зона его ближайшего развития, особенности его эмоционально-личностной сферы, стратегия и тактика коррекционно-развивающего воздействия при решении конкретных проблем у каждого ребенка, наиболее эффективные пути обучения и приемы коррекционно-развивающей работы.




