
Continuons, 
accompagnés par Maela Paul!



« LE POSITIONNEMENT…

Résulte d’une action délibérée, 
conduit à prendre position et à se poser par rapport 
aux autres, à expliciter et affirmer ses choix (…) »



« LA POSTURE…

Désigne ce qui émane de soi, ce qui est engagé dans la 
relation à l’autre dans la fulgurance d’un moment et d’une 
situation, et qui porte une large part non consciente(…) 
Elle suppose une certaine fluidité (…)»



« LA POSTURE…

Suppose  une capacité à passer de la seule densité de 
sa présence (être là, observer, acquiescer, accueillir 
sans intervenir (…)), 
à une présence active (écouter, formuler, questionner, 
clarifier,(…)), 
voire impliquée (dans le dialogue, le débat, (…)) »



LA POSTURE…

«…Si elle ne s’apprend pas, s’il n’y a aucune règle ou 
obligation à suivre pour y parvenir, elle se construit, 
inlassablement, et demande effort et engagement, 
réflexivité et auto-critique.»



« LA POSTURE D’ACCOMPAGNEMENT 
ENGAGE AU DEUIL …

- De notre pouvoir pour ou sur l’autre

- de notre toute-puissance

- de la solution qui nous maintient dans l’expertise

- de la décision prise à la place de l’autre, qui ferait gagner 
du temps et nourrirait notre propre besoin d’efficacité

- de la pure rationalité, quand les situations humaines 
relèvent de la singularité

- de la reconnaissance si nous travaillons réellement à 
notre propre inutilité… »



« NAVIGONS ENTRE DIFFERENTES POSTURES!… »

- De non-savoir
 « privilégie l’intelligence issue des échanges »

- De dialogue
 « seule deux altérités peuvent entrer en relation »

- D’écoute
 « l’écoute désigne un processus de délibération interactive »

- Tierce
 « Ne pas s’interposer entre la personne et sa situation »

- Emancipatrice
 « Si on se met à deux, ce n’est pas parce que l’un serait incapable; mais 

parce que la liberté ne peut s’apprendre seul. »
















