
Master MEEF 

Ouverture personnelle & professionnelle 

CONCEVOIR ET RÉALISER UNE RSA USEP

• Découvrir les attendus et les modalités d’organisation du module.
• Découvrir un outil d’organisation pour préparer une RSA (Rencontre Sportive Associative).
• Découvrir les ressources pédagogiques.

1. Information descendante Attendus et modalités d’organisation du projet. [20 min]

2. Information descendante FOAD « C’est quoi l’Usep » [15 min]

3. Information descendante Le dossier d’organisation [20 min]

4. Groupes de préparation Se mettre en projet. [60 min]

5. Diaporama Perspectives [05 min]
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1. Attendus et modalités d’organisation

Objectifs généraux

Connaître l’Usep.

Acquérir des connaissances.

Organiser une Rencontre Sportive Associative.

https://www.youtube.com/watch?v=AKiI5Q4YLKs


2. C’est quoi l’USEP ?

Objectifs

• Positionner l’USEP à travers 
son histoire.

• Connaître les valeurs 

fondatrices de l’USEP.

• Appréhender les différentes 

missions de l’USEP.

Contenu

Chaque partie comprend une 
activité accompagnée de 
ressources.

1. Vos représentations

2. L'histoire de l'USEP

3. Les valeurs de l'USEP

4. Les missions de l’USEP

5. Une évaluation

Durée : 

Environ 15 min par partie.

Prérequis : 

Aucun prérequis ni aucune 
expérience particulière.

Conseils d'utilisation : 

Prendre d’abord connaissance des 
ressources avant de se lancer dans 
les activités proposées.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScT2gB_Uw--WHHQbrXpos3C8z_qguxU0C_PtMTp8vuvO3tbfQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScT2gB_Uw--WHHQbrXpos3C8z_qguxU0C_PtMTp8vuvO3tbfQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvzb9twf-TlNaOY-3_0seF9argGuC0lwOb4UJuJxlJRSaIxw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvzb9twf-TlNaOY-3_0seF9argGuC0lwOb4UJuJxlJRSaIxw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKvIa3ZDpR1m845I_hK5v7KSAJamEqRO4DQpFv21VvCP2GCQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKvIa3ZDpR1m845I_hK5v7KSAJamEqRO4DQpFv21VvCP2GCQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUxSWl1CAU1ktgQC9n_AKLn42NyotPllSLZ4bZ9niVEKFQkA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUxSWl1CAU1ktgQC9n_AKLn42NyotPllSLZ4bZ9niVEKFQkA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUxSWl1CAU1ktgQC9n_AKLn42NyotPllSLZ4bZ9niVEKFQkA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUxSWl1CAU1ktgQC9n_AKLn42NyotPllSLZ4bZ9niVEKFQkA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfLzclMDJcwSWfrsEDfAh6hq15MUp7YdVf2V6i2LdhuT_IPpw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfLzclMDJcwSWfrsEDfAh6hq15MUp7YdVf2V6i2LdhuT_IPpw/viewform?usp=sf_link


4. Le dossier d’organisation 



3. Se mettre en projet 

entre 2 classes 
de 2 étudiants 

du groupe 

entre 2 classes 
de l’école 

au sein d’une 
programmation 

USEP 
(classe affiliée) 

au sein de sa 
classe,

dans un projet 

ORGANISER
UNE RSA.

Amener tous les enfants à avoir une activité physique 
(avant, pendant). → Dossier p. 2 et 4

Mettre en œuvre un parcours éducatif. 
→ Dossier p. 2

Amener les enfants à coopérer. 
→ Dossier p. 5

Amener les enfants à occuper des rôles sociaux 
(avant, pendant, après). → Dossier p. 6

Utiliser des ressources USEP. 
→ Dossier p. 1



Ressources

Scan me!

Une image contenant texte, Police, capture d’écran, carte

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

https://usep-42.netboard.me/8n1jl7dok7/?link=CH1zgFNS-9urJWCo1-fXlDcoQF
https://usep-42.netboard.me/8n1jl7dok7/?link=CH1zgFNS-9urJWCo1-fXlDcoQF


5. Perspectives 

Et après ?

USEP

Vendredi 28 novembre matin

MODULE A DISTANCE « C’est quoi l’USEP ? »

Avant le TD n°2

PROCHAIN TD

Jeudi 18 décembre de 13h30 à 15h30
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