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Роменська міська Мала академія наук учнівської молоді 

Роменської міської ради Сумської області
НАКАЗ

01.08.2017                


             м. Ромни         
                              
№ 37-ОД
Про започаткування Почесної книги

Роменської міської Малої академії наук

учнівської молоді  

Комунальний заклад «Роменська міська Мала академія наук учнівської молоді» Роменської міської ради Сумської області - позашкільний навчальний заклад, робота якого спрямована на організацію і координацію науково-дослідницької діяльності учнів, створює умови для їх інтелектуального, духовного, творчого розвитку та професійного самовизначення, сприяє нарощуванню наукового потенціалу країни.  За 5 років роботи вихованці та педагогічні працівники закладу мають значні здобутки. 
Щороку слухачі Роменської МАН беруть участь у понад 100 різноманітних заходах. За п’ять років свого існування (2013-2017 рр.) вони взяли участь у 381 конкурсі та вибороли 654 перемоги: з них - 146 виховних заходи, 33 – міських заходи, в яких вони вибороли 243 перемоги, у 66 обласних – 119 перемог, у 112 всеукраїнських конкурсах - 264 перемоги, у 24 міжнародних конкурсах 28 перемог.
Юним дослідникам – переможцям обласних етапів Всеукраїнських олімпіад з базових навчальних дисциплін, всеукраїнських конкурсів науково-дослідницького спрямування щороку призначаються стипендії міського голови та голови облдержадміністрації: у 2014 р. стипендію голови ОДА отримував Лопошук Богдан (наукова секція «Екологія»), у 2015 р. - Івницький Олексій (наукові секції «Фізика» та «Прикладне програмування») та Прасол Ірина (наукова секція «Географія»), у 2016 р. Гричановський Сергій (наукова секція «Географія»),   у 2017 р. – Дудка Едуард (наукова секція «Історія України»), Кравченко Роман (наукові секції «Фізика», «Прикладне програмування», «Internet-технології та WEB-дизайн») та             Олешко Артем (наукова секція «Фізика»); стипендії міського голови у 2013 р. отримували Лопошук Богдан (наукова секція «Екологія»), Балюра Анна (наукова секція «Правознавство»), у 2015 р. – Колпак Максим (наукова секція «Фізика»), Петренко Віталій (наукові секції «Фізика», «Прикладне програмування»), Сколота Сергій (наукова секція «Фізика»), у 2016 р. – Штирбу Катерина (наукова секція «Історія України»). 
Успіх наших юних академіків – це кропітка праця і їх наставників. Вони залучають молодь до участі у різних заходах, а також самі беруть участь у конкурсах педагогічної майстерності. Так, Литвиненко О.В. керівник наукової секції «Фізика» та Чуланов В.І., керівник наукової секції «Прикладне програмування» у 2014 р. стали переможцями обласного туру Всеукраїнського конкурсу педагогічної майстерності працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості» у номінації «Керівник гуртка-2014», а Литвиненко О.В. виборола ІІІ місце і на всеукраїнському етапі. У 2015 р. Литовка В.В. та Литвиненко О.В. стали переможцями Всеукраїнського конкурсу «Цікава школа» (1 і 3 місця відповідно).
За п’ять років роботи закладу 7 педагогів Роменської МАН були відзначені Грамотами МОН України за результативну роботу з обдарованою молоддю, 2 педагоги – грамотами Національної академії педагогічних наук України, 2 педагоги дипломами та 12 педагогів подяками Національного еколого-натуралістичного центру, 3 педагоги – подяками Національного центру «Мала академія наук України», 1 - подякою Національної академії наук України, 5 подяками та грамотами КПІ за якісну підготовку переможців всеукраїнських та міжнародних конкурсів, 34 педагоги - грамотами Сумської облдержадміністрації, 1 – подякою Сумської обласної ради. Найбільше нагород отримали: Литвиненко О.В., керівник наукової секції «Фізика», - 11, Бартош Є.М., керівник наукової секції «Географія», - 8, Литовка В.В., керівник наукової секції «Екологія», - 7, Шульга Ю.Г., керівник наукової секції «Історія України», - 7.

Завдяки стабільно високим досягненням талановитих учнів і  самовідданій роботі педагогічних працівників, адміністрації закладу Роменська міська МАН у 2016 р. стала лауреатом Всеукраїнського конкурсу «Золота когорта позашкільників».
Кожен навчальний рік приносить закладу нові перемоги в конкурсах, олімпіадах, фестивалях і змаганнях різних рівнів. Досягнення слухачів та педагогічних працівників примножують славу Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді і по праву є золотими сторінками історії закладу, які гідні того, щоб бути закарбованими у пам’яті й надихати майбутні  покоління на нові звершення і продовження славетних традицій.

На виконання пункту 6.4 Статуту Комунального закладу «Роменська міська Мала академія наук учнівської молоді» Роменської міської ради Сумської області, з метою  морального заохочення слухачів та педагогічних працівників та збереження пам’яті про вагомі досягнення позашкільного навчального закладу
НАКАЗУЮ:

1. Започаткувати з 01.08.2017 року Почесну книгу Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді.

2. Проводити відбір, систематизацію і реєстрацію вагомих досягнень учнів та педагогічних працівників відповідно до Положення про Почесну книгу Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді (додаток 1).

3. Для відбору і систематизації вагомих досягнень призначити комітет у складі:

Голова комітету:
Андрущенко О.О.,
директор Роменської міської МАН;

Заступник голови:
Шульга Ю.Г.,
методист; 
Члени комітету:
Харченко А.А.,
зав.відділом організаційно-масової роботи;



Клочко С.М.,

методист;




Литвиненко О.В.,
керівник наукової секції «Фізика»,




Бартош Є.М.,

керівник наукової секції «Географія»,




Мицик В.М.,

керівник наукової секції «Правознавство»,

Секретар комітету:
Шульга Ю.Г.,
методист.

4. Призначити для ведення Почесної книги Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді технічну групу у складі:

Керівник групи:
Андрущенко О.О.,
директор Роменської міської МАН,

Члени групи:

Харченко А.А.,
зав. відділом організаційно-масової роботи,




Шульга Ю.Г.,
методист,




Клочко С.М.,

методист.

5. Шульзі Ю.Г., методисту Роменської міської МАН учнівської молоді, до 15.08.2017 відкрити нову сторінку на сайті закладу, присвячену Почесній книзі закладу.
6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор



        О.О.Андрущенко
З наказом ознайомлена: ______________ Ю. Г. Шульга
       ______________ А. А. Харченко

       ______________ С. М. Клочко

       ______________ О. В. Литвиненко

       ______________ Є. М. Бартош

       ______________ В. М. Мицик

Додаток 1

до наказу Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді

від 17.07.2017 № 37-ОД
ПОЛОЖЕННЯ
про Почесну книгу

Роменської міської Малої академії наук 

учнівської молоді
1. Загальні положення

Почесна  книга Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді (далі – Почесна книга) – одна із форм морального заохочення слухачів та педагогічних працівників за високі результати у навчанні та професійній діяльності, а також спосіб публічного документування найбільш вагомих досягнень протягом навчального року за основними напрямками діяльності закладу.

Мета Почесної книги Роменської міської МАН:

- бути літописом значних  досягнень начального закладу в межах міста, області на загальнодержавному і міжнародному рівнях;

- бути свідченням стабільно високих колективних і особистих здобутків слухачів та педагогічних працівників, які високорезультативним навчанням, працею, науково-дослідницькою діяльністю утверджують імідж закладу як одного з найкращих позашкільних навчальних закладів Роменщини, лідера сучасної освіти Сумщини;

- стимулювати в учнів прагнення досягати високих результатів у навчанні та науково-дослідницькій діяльності; 
- стимулювати у педагогічних працівників прагнення постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну й фахову майстерність;

- пропагувати здоровий спосіб життя,  утверджувати активну життєву позицію як головний принцип існування людини;

- стимулювати соціальну активність учнів, сприяти створенню умов для всебічного розвитку особистості.

2. Завдання Почесної книги Роменської міської МАН
Завданнями Почесної книги закладу є:

- виявлення найбільш активних і талановитих особистостей серед слухачів та педагогічних працівників закладу;

- удосконалення змісту, форм і методів навчання та виховання слухачів; 

- сприяння покращенню результативності  діяльності наукових секцій;
- пропаганда нових форм організації навчально-виховного процесу.

3. Поняття про найбільш вагомі досягнення позашкільного закладу

3.1.  До найбільш вагомих належать досягнення, зафіксовані розпорядчими документами та відзначені відповідними нагородами органів центральної і місцевої виконавчої влади, журі всеукраїнських і міжнародних виставок, фестивалів, конкурсів, комітетів цільових науково-дослідних, культурно-освітніх та інших соціально значущих програм тощо.
3.2. Найбільш вагомими досягненнями позашкільного закладу в цілому є:
- здобуття звання переможця або призера (лауреата), отримання почесних звань за  результатами участі у всеукраїнських та міжнародних виставках, конкурсах, фестивалях у галузі освіти і науки;
- отримання почесних грамот, подяк та інших нагород від органів центральної і місцевої виконавчої влади;
- отримання сертифікатів, дипломів І  – ІІІ ступенів за результатами участі в цільових науково-дослідних, науково-технічних, культурно-освітніх та інших соціально значущих програмах;
- вступ випускників Роменської МАН до ВНЗ за напрямом навчання у закладі та продовження науково-дослідницької діяльності.
3.3. Найбільш вагомими особистими досягненнями є:
- здобуття звань переможця у змаганнях і конкурсах, які проводяться серед представників навчальних закладів міста (області, країни);
- здобуття звання переможця, призера (лауреата)  обласних, всеукраїнських і міжнародних змагань, конкурсів, олімпіад, фестивалів, а також входження до п’ятірки (десятки) кращих учасників за результатами всеукраїнських і міжнародних конкурсів, змагань, фестивалів, олімпіад;
- отримання іменних стипендій і  спеціальних премій, призначених органами центральної і місцевої виконавчої влади, журі й комітетами всеукраїнського та міжнародного рівнів;
- отримання почесних грамот, подяк та інших нагород від органів місцевої виконавчої влади; 

- отримання заохочувальних відомчих відзнак Міністерства освіти і науки України, інших установ  (для педагогічних працівників); 

- отримання Похвальної грамоти Міністерства освіти і науки України за особливі досягнення у навчанні та науково-дослідницькій діяльності (для слухачів). 

3.4. Підставою для визначення вагомих досягнень є: 

- розпорядчі документи органів центральної і місцевої виконавчої влади; 

- протоколи державної кваліфікаційної атестації з рішеннями державних кваліфікаційних комісій; 
- накази та протоколи обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсів, турнірів, олімпіад; 
- відповідні записи в книгах видачі документів про позашкільну освіту; 

- оригінали нагород (почесні грамоти, дипломи, подяки, кубки, медалі, нагрудні знаки і свідоцтва до них тощо). 

4. Порядок реєстрації досягнень у Почесній книзі Роменської міської МАН
4.1. Усі найвищі досягнення реєструються по розділах. Один розділ дорівнює одному навчальному року. Декілька навчальних років об’єднуються в один том, який нумерується арабською цифрою. 

4.2. У межах навчального року досягнення реєструються за видами в наступному порядку: 

- досягнення навчального закладу; 

- особисті досягнення (вихованців та педагогів). 

У межах кожного виду досягнень інформація розміщується за статусно-хронологічним принципом. 

4.3. Інформація про досягнення навчального закладу розміщується в такому порядку: 

- нагороди центральних органів виконавчої влади; 

- нагороди місцевих органів  виконавчої влади; 

- інші нагороди. 

4.4. Інформація про особисті досягнення розміщується в такому порядку:
- досягнення слухачів протягом начального року; 

- досягнення педагогічних працівників протягом навчального року; 

4.5.  Інформація про досягнення повинна містити дві частини: 

- ілюстраційну (відповідно до виду досягнення: фотокопію нагороди, групове фото команди, індивідуальні фото вихованців, педагогічних працівників); 

- інформаційну (короткий зміст досягнення; прізвище, ім’я, по батькові особи, що отримала відзнаку, із зазначенням посади, назви наукової секції; назва, номер і дата видачі документа, який засвідчує досягнення (за потреби). 

Однотипні досягнення даються під спільними заголовками, у зручній для сприйняття формі. 

5. Керівництво та організація ведення Почесної книги Роменської міської МАН 

5.1. Керівництво та організацію ведення Почесної книги Роменської МАН здійснюють комітет і технічна група, склад яких затверджується окремим наказом по закладу. 

5.2. До складу комітету Почесної книги Роменської міської МАН входять наступні особи з числа адміністрації закладу: 

- голова комітету - директор Роменської міської МАН; 

- заступник голови - методист; 

- члени комітету: завідуюча відділом організаційно-масової роботи, методисти, керівники наукових секцій. 

Рішення про занесення особливо важливих досягнень до Почесної книги Роменської міської МАН оформлюються відповідними наказами по закладу. 

5.3. До складу технічної групи входять наступні особи з числа працівників Роменської міської МАН: завідуюча відділом організаційно-масової роботи, методисти.
5.4. Технічна група: 

- виготовляє у двох примірниках сторінки з інформацією про досягнення на форматі А4 з наступним ламінуванням. Перший примірник підшивається в Почесну книгу Роменської міської МАН, яка зберігається в кабінеті директора закладу; другий примірник – у копію Почесної книги Роменської міської МАН, яка знаходиться у методичному кабінеті закладу; 

- розміщує електронну версію сторінок на сайті закладу. 

5.6. Друкування і поповнення Почесної книги Роменської міської МАН здійснюється наприкінці кожного навчального року з 20 червня по 10 липня. 

Організацію друкування, визначення тиражу здійснює технічна група з відома комітету. 

Розповсюдження Почесної книги Роменської міської МАН проводиться під час міської науково-практичної учнівської конференції «Потенціал творчості та інтелекту Роменщини», серпневої педагогічної конференції, тижнів позашкілля тощо. 

6. Оприлюднення інформації про досягнення, занесенні до Почесної книги Роменської міської МАН 

6.1. Інформація про досягнення, занесені до Почесної книги Роменської міської МАН, оприлюднюються в усній, письмовій формах, в електронному вигляді наступними шляхами: 

- через сайт закладу; 

- через засоби масової інформації; 

- на заходах, присвячених важливим подіям і святам (конференції, лекторії, семінари, форуми, інші урочисті заходи). 

7. Прикінцеві положення 

7.1 Почесна книга Роменської міської МАН ведеться з 01 серпня 2017 року, реєструє досягнення, починаючи з 01 вересня 2012 року (2012 – 2013 навчальний рік) і поповнюється протягом усього часу існування Роменської міської Малої академії наук учнівської молоді. 

7.2. У разі зміни назви навчального закладу автоматично змінюється титульна назва Почесної книги Роменської міської МАН.
Під новою назвою позашкільного закладу реєструється досягнення найближчого повного навчального року. 

7.3. У разі ліквідації позашкільного закладу ведення Почесної книги Роменської міської МАН припиняється. 

7.4. У разі реорганізації позашкільного навчального закладу Почесна книга Роменської міської МАН передається  навчальному закладу – правонаступнику, який вирішує питання про подальше ведення Почесної книги під новою назвою.

Директор



О. О. Андрущенко
