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'apprentissage en classe (en théorie)
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'apprentissage en classe (en théorie)
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Réaliser la
tache

Processus
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Comment je
vais m'y
prendre ?
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Processus
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2 LEVIERS POUR Y PARVENIR

STRUCTURATION EXPLICITATION

DE LACTIVITE DE LA TACHE




MISE EN SITUATION EN CLASSE
(DEBUT DE SEANCE)

) Préparer les éléves en activant les traces
enmémoire

) Présenter et expliciter I'objectif visé, sa
finalité et I'activité a venir




PLAN DU COURS D'ANGLAIS

) Accueil

) Rituels : absences, roue pour rappeler la lecon précédente, revoir le vocabulaire
) Correction des exercices a faire

) Rappel des objectifs finaux et intermédiaires

) Taches : - bande annonce + activités

) Mise en commun - bilan

)Travail a faire

scadéinm
Siepokie

./;:‘\' ~
i t,ﬁpprenance
b v



Uapprentissage en classe (en pratique quotidienne)

Profil 2 : Eléve « conforme » aux attentes/prévisions de I’enseignant
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Uapprentissage en classe (en pratique quotidienne)

Profil 1 : Eléve plus rapide/ autonome que les attentes/prévisions de I'enseignant
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Uapprentissage en classe (en pratique quotidienne)

- Processus Processus Processus

vals Qu'est-ce
centrer je vais m'y que je
mon prendre ? retiens ?
, attention ?

je vais faire
la tache
proposée ?

Pourquoil je Sur quol je

vais faire la vais centrer
tache mon attention

proposee ? ?

Comment je
vais m'y
prendre ?

Profil 1 : Eléve plus rapide/ autonome que les attentes/prévisions de I’enseignant

Qu’est-ce que
je retiens ?

Profil 3 : Eléve plus lent que les attentes/prévisions de I’enseignant

Pourquoi je vais

Sur quoi je vais
centrer mon
attention ?

faire la tache
proposee ?
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Le neocortex

Controler ses emotions

-

« pensées parasites »

: P
Supprimer ses 0

\ 4 A
4 R
Se penser capable
d’apprendre
. J
4 N\
Faire confiance au professeur
. J
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Je sais déja des
« choses »

Je suis responsable
o de mes
apprentissages

Controler ses emotions Activer sa memoire
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A

'\ « Penser » avant de
« faire »

Controler ses emotions Activer sa memoire
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POINTS DE VIGILANCE

) Quels objectifs expliciter ?

) Buts de maitrise # buts de performance
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A

A quoi cela va-t-il pouvoir te servir ensuite ?

Qu’est-ce que tu sais faire de nouveau ?

: Percevoir les
Quel registre progrés et leur

cherche-t-ona ¥ { nature
développer
chez I'éleve ?

Comment est-ce que tu vas t’y prendre ?

De quaqi vas-tu avoir besoin pour réussir ?
Qu’as-tu retenu de ce travail ?

Identifier ses S’organiser et
nouveaux mobiliser les

apprentissages bons outils
\

Mediations ‘

as.
Ba
s

st-ce qui t’'empéche de réussir ?

Comment sais-tu que tu as réussi ? Quel registre

de médiation
cibler ?

Vérifier son Choisir des
travail stratégies

Réaliser Ia Comment t’y prends-tu pour réaliser le travail demandeé ?

Qu’est-ce qui t’a permis de réussir : tiche

Pourquoi as-tu choisi cette stratégie ?

Plan de lutte contre le décrochage 27



POUR DEVELOPPER DES MODES OPERATOIRES
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PROCESSUS MOTIVATIONNEL

Propositions de gestes d'étayage et de médiations ( interactions - modelage langagier - exercices - procédures - questionnement s...) a proposer

Pour favoriser des

Des aides centrées sur |a tache - sur I'éléve ou sur les savoirs

Dévolutives

Enrapport dlatiche et 3 la situation

| [ Tainotéet
Retrouver des COMPris ce que
documentspour | l'enseignant va
réaliser une wd\e_ me demander
Je retrouve un De quoi as-tu
travail semblable besoin ?
[ [Thidgrer dans 185 |
consignes les
Se mobiliser en confiance pour Qu'est- ce qui informations
réussir peut t'aider ? implicites
Mminer dans les
Reformuler pour | consignes les
mieux informations
comprendre inutiles
13 + 4
Présenter les Présenter les
consignes informations avec
progressivement variabilité
[Tonner 3 Telve | 1
le probléme
résolu et hui Donner le
demander probléme avec
d'étudier la une solution
solution partielle

aux éléves,

I Réflexives
En rapport & sa propre act ivité
e compte mes | As-tu aimé cette
réussites activité ?
[ Tsi<e l
qu'habituellemen
ttu résssis ce
type de travail ? |Quel type d'éldve
| Pourquoi ? | est-tu ?
Je suis en bonne
forme pour  [Je cherche ce qu'il
tr av ail ber me mangue
Préparer son Soigner son
cartable travail
| e sus [
mantenant
entrainé pour Quand tu es en
affronter des difficulté , que
activités fais-tu ?
1 2 1 3
Je ne rsque nen -
réussir etfou
Jelevaux bien apprendre

Conceptuelles/notionnelles

En rapport au savoir
— Timagine des | Je me pose des |
questions que questions &
f'on peut me propos de ce
poser théme
Ce que jesais | Je vais découwrir
déja dans cette d'autres
matire connaissances
Ce que ce travail
Jaienwvie de vame permettre
savoir cela. .. de savoir
Je vais faire pour
moi, pour je peux aider les
maitriser cela autres

Je vais pouvoir dire , expliquer ,
partager ce que j'ai appris, ce que je
sais de nouveau

Je suis { ou je serai | un éldve - je
réussis , je sais




BANDE ANNONCE

) Quelles difficultés des éléves de 5éme
pourraient rencontrer ?
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POUR DEVELOPPER DES MODES OPERATOIRES AV academie

PROCESSUS COGNITFS N

Propositions de gestes d'étayage et de médiations ( interactions - modelage langagier - exercices - procédures -
questionnements ...) a proposer aux éléves.

Des aides centrées sur la tache - sur |'eéleve ou sur les

Pour favoriser des Savoirs
registres
d'engagement de Dévolutives Réflexives Conceptuelles/notionnelles

I'éleve

En rapport a sa propre activite

En rapport a la tache et a |a situation

Constuire un grace 3 une
arbre des nouvelle
connaissances connaissance

Je montre ce que Comment se

stocker les notions et savoirs - 2hensi j'ai appris , ce que| construisent les
développer ses compétences [ 2MOi savoirs scolaires

Construire un

agenda
“notionnel"
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décortiquer les taches




VIDEO PARTIE 1

) Rituel et tissage

-

-
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L'APPRENTISSAGE

) Limiter la charge cognitive

) 1 tache = 1 objectif

) réactivation des savoirs, savoir-
faire utiles a la tache

scadinm



ACTIVITE ET TACHE

« La tache indique ce qui est a faire et I’activite, ce qui se fait.

La notion de tache véhicule avec elle I'idée de prescription, sinon
d’obligation.

La notion d’activité renvoie, elle, a ce qui est mis en jeu par le
sujet pour exeécuter ces prescriptions, pour remplir ces
obligations. »

Leplat et Hoc (1983)
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POINT DE VIGILANCE : LES SUPPORTS D’ACTIVITE
3 PRINCIPES

) Cohérence
) Contiguité temporelle

) Contiguité spatiale
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POUR DEVELOPPER DES MODES OPERATOIRES AN

PROCESSUS METACOGNITFS

Propositions de gestes d'étayage et de médiations ( interactions - modelage langagier - exercices - procédures - questionnements ...) a proposer
aux éleves.

Des aides centrées sur |la tache - sur |'éléeve ou sur les savoirs

Pour favoriser des
registres
d'engagement de I Dévolutives Réflexives Conceptuelles/notionnelles I
I'eleve
En rapport 3 la tache et a la situation En rapport 3 sa propre activite En rapport au savoir
Je verifie que je
suis capable de
Reconnaitre |a structure d'une tache redire avec mes Pouvoir parler de | Jexplique avec
- consignes - informations utiles - Je verifie que j'ai | propres mots les sa journée - en |mes propres mots
documents - critéres de realisation - bien compris ce etapes saisir les enjeux | l'essentiel de ce
criteres de reussite.... que j'ai appris essentielles scolaires que j'ai compris
r - me m que -
Se fabriquer des | Que veut dire idees
Qu'est-ce que ton| Est- ce que tu sais images dans la apprendre - correspondent 3 | Qu'est-ce qui t'a
Développer une conscience des | professeur attend| comment tu vas téte pour réviser - travailler ce que l'on me | permis de réussir
processus d'apprentissage de toi ? t'y prendre ? visualiser ? demande ?
|- Demandera | | Apprendrea | | |
I'éleve de s'auto organiser son Prevoir ce que Si tu devais Qu'as-tu appris
expliquer Ce qu'il y a a faire temps de travail I'on va faire refaire ce travail ?| de nouveau?
Apres la Peux-tu me dire
Qu'est-ce qui correction , je ce que tuesen
Cequiilyaa |Lesnotionsen jeu t'empéche de |retiensce quim'a train d'apprendre| Connaissances,
apprendre dans |a situation reussir ? aidé a reussir ? notions scolaires
Pourquoi certains Comprendre la struture cognitive du
Demander 3 I'éléve de décrire ce eléves réussissent| Qu'est-ce que tu travail scolaire - je dois capitaliser ,
qu'il va faire avant de commencer meux que es en train de stocker , mémoriser pour savoir
ses actions - établir un plan d'actions d'autres ? faire ? reutiliser
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CONSCIENCE DES
ENJEUX DE LA TACHE

CONSCIENCE DE LA
TACHE
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" :
Objets périphéniques a l'acte de connaissance o

Muare Prouchet = Centre Alnin savary - la marguerite



IFocaliser son attention sur les savoirs en jeu

rgy ¢ » :
I'rer. sélectionner

Organiser, catégoriser, hiérarchiser

Rehier a 'existant, reliées entre elles




L'OBJECTIVATION

) Qu’est-ce que vous avez
appris ?

) Quelle sera la prochaine étape ?

»‘;’,”;‘{fgpprenance
veY sidini



L'EXPLICITATION

Qu’est-ce qui doit étre explicité a
chaque moment « critique » de la
séance ?




DEBUT DE SEANCE

) les prérequis + tissage

) les objectifs de la séance (buts de
maitrise)

) la structure de la séance

Exemple : Menu du jour




A CHAQUE ETAPE DE LA SEANCE

) notions nouvelles

) guidage : modélisation, présentation de
stratégies, etc

) consignes et explications

) criteres de réussite précisés

Exemples : SAS d’entrée

en tache, table coup de
' pouce...




TRANSITIONS

) entre les différentes étapes de la

séance

) tissage entre les différents
concepts présentés et les

y O N

connaissances déja acquises

4 —‘\;\fpprenance
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FIN DE SEANCE

) Qu’est-ce que j'ai appris ?

C
m!égm
: ,



v CHECK-LIST

En début de séance :

1 Jaide les éléves a faire les liens entre les notions abordées et a réactiver les prérequis (cf. dim. 1)

[ Je présente explicitement I’objectif visé (insister sur les buts de matitrise), sa finalité et I'activité a venir
[ Je m’assure que les éléves connaissent les objectifs de la séance

A chaque étape de la séance, je veille a expliciter clairement :

[ les différentes étapes de I'activité et les liens entre elles

[ les connaissances (notions a acquérir ou techniques travaillées)
[ les ressources nécessaires a |’effectuation de la tache

[ les stratégies permettant de réussir

[ les critéres de réussite

Lors des transitions :
[ Jexplicite les liens entre les différentes étapes/parties de la lecon
[ Je fais les liens entre les connaissances travaillées et les connaissances déja acquises antérieurement

En fin de séance :
[ Je m’assure que les éléves ont bien compris ce qu’ils devaient retenir de la séance
[ Je pointe éventuellement ce qui reste a consolider ou ce qui sera réutilisé lors de la prochaine séance

i """\,prprenance



